
 

 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย 

ที่  17/๒๕67 

เร่ือง   แต่งต้ังคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม

..............................................................................................   

   ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐  มาตรา ๗๖ วรรคสาม 

บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวล

จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานน้ัน ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและ

พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็น

หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวล

จริยธรรมผู้บรหิารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น น้ัน 

 ฉะน้ัน เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตี้ย เป็นไป

ด้วยความเรียบร้อยตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงาน

ขับเคลื่อนจริยธรรม โดยมีรายช่ือ ดังน้ี 

  1.นายระพล รัตนวงษ์ชัยโย นายก อบต.ด่านมะขามเตีย้  ประธาน 

  2.นายชูศักด์ิ โกวิทาธร รองนายก อบต.ด่านมะขามเตีย้  กรรมการ 

  3.นายดำรงค์ บัวทอง  รองนายก อบต.ด่านมะขามเตีย้  กรรมการ 

  4.นายสุวรรณ สทิธิสร  ประธานสภา อบต.ด่านมะขามเตีย้ กรรมการ

  5.นางสาวกาญจนา  ป้อมสกุล  สมาชิกสภา หมู่ที่ 6 บ้านท่าไม้ยาว กรรมการ 

  7.นางสาริสา แก้วเพชร ปลัด อบต.ด่านมะขามเตีย้  กรรมการ 

  8.นายณัฎฐวุฒิ  อารย์ีชน รองปลัด อบต.ด่านมะขามเตี้ย  กรรมการ 

   9.นางสาวอารรัีตน์   แก้วลว้น ผู้อำนวยการกองคลัง   กรรมการ 

   10.นางสาวอารยิา  โตไร่ หัวหน้าสำนักปลัด   กรรมการ 

   11.นางสุลาวัลย์    พิลา นักทรัพยากรบุคคล   เลขานุการ 

หน้าที่และอำนาจ 

๑. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม  

ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

๒. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 



๓. ดำเนนิการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 

๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งซึ่งปฏบิัตติามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้

อำนาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้น้ัน 

๖. ดำเนนิการอื่นตามประมวลจริยธรรม  

 ทั้งน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

    สั่ง  ณ  วันที่  9  เดอืนมกราคม  พ.ศ.2567  

 

         
            (นายระพล    รัตนวงษ์ชัยโย) 

    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านมะขามเตีย้ 


